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Entre vecinos, somos muy conscientes de la importancia de LA GESTIÓN 

 

Llevamos ocho al frente del Ayuntamiento gobernado con diferentes partidos a través 
de acuerdos programáticos. Esta legislatura, a pesar de gobernar en minoría y con una 
situación de pandemia, hemos cumplido más del 90 % de nuestro programa electoral y 
vamos a hacer lo mismo con los compromisos que ahora te presentamos para los 
próximos 4 años. 

 

Sabemos de lo que hablamos y hablamos de lo que sabemos, y por eso tras llevar 8 años 
en el gobierno y haber escuchado a cientos de vecinos, nos comprometemos a llevar a 
cabo nuestros COMPROMISOS INELUDIBLES, centrados en la realidad y las necesidades, 
exclusivamente, de Moralzarzal. 

Tenemos muchos otros proyectos e ideas que intentaremos llevar a cabo, pero sabemos 
que el tiempo y los recursos son limitados. Las INICIATIVAS y las PROPUESTAS requieren 
de distintas condiciones tanto a nivel presupuestario como de mayoría estable, e incluso 
de acuerdos con otras administraciones y organismos públicos o privados.   

El aumento de población exige que los servicios públicos crezcan al mismo nivel. 
Trabajaremos en coordinación con todas las administraciones para que los servicios 
públicos respondan a las necesidades de nuestros vecinos: salud, educación, 
transporte… También en el ámbito municipal: movilidad, deporte, cultura, juventud…  

Nuestro interés se limita exclusivamente a Moral, y como a los buenos vecinos, nos 
ocupa y nos preocupa el bienestar de nuestros niños, adultos y mayores, la igualdad 
entre mujeres y hombres, el desarrollo de la interculturalidad, y la manera de construir 
Pueblo. 

Pensamos en Verde, con realismo y con honestidad. Apostamos por la transparencia, la 
eficiencia, la sostenibilidad y la participación. Es lo que hemos hecho desde que en 2015 
llegamos al Gobierno y vamos a seguir haciéndolo en la próxima legislatura. 

En nuestras filas hay votantes de todos los partidos. Y eso nos hace únicos. No nos 
movemos por ideologías, sino por la lógica de las necesidades de Moralzarzal, sin 
imposiciones ni intereses de fuera. Porque vecinos somos todos y todas.  
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COMPROMISOS INELUDIBLES 
 

 

Son nuestro contrato electoral contigo. La garantía de un proyecto basado en la realidad, 
centrado en Moralzarzal y en todos sus vecinos.  

 

 

Entre vecinos debemos defender a nuestro VECINDARIO 

 

Pactos de Gobierno: Nuestra ideología es Moralzarzal y el centro de nuestras 
actuaciones eres tú.  

 

1- La persona que ostente la alcaldía estará un máximo de dos legislaturas al frente del 
Ayuntamiento.  

 

2- Como hasta ahora, en el caso de gobernar con otras fuerzas políticas, estos apoyos 
no podrán condicionar el cumplimiento de nuestros compromisos ineludibles. 
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Entre vecinos, es importante LA PARTICIPACIÓN y la TRANSPARENCIA 

 
 

3- Par�endo de cero en 2015, hoy tenemos un Reglamento de Par�cipación Ciudadana, 
Consejos sectoriales y presupuestos par�cipa�vos. Revisaremos los procedimientos 
de par�cipación y de funcionamiento de los Consejos Sectoriales, dando más peso a 
los vecinos y vecinas que a los par�dos polí�cos. 
 
Además, Impulsaremos un Foro Municipal de Asociaciones. 
 

4- Ampliaremos progresivamente la par�da de los Presupuestos Par�cipa�vos que 
ahora es de 150.000 euros anuales. Y ofreceremos una herramienta online de 
par�cipación ciudadana a los vecinos. 

5- Gobierno transparente. Desde 2016 los Plenos son por la tarde, se retransmiten en 
directo y se graban. Contamos con el Portal de Transparencia y también puedes ver 
en qué gastamos cada euro del Ayuntamiento a través de la web “Dónde van mis 
impuestos”. Ocupamos el puesto 8 en transparencia de la Comunidad de Madrid (de 
179 municipios) y seguiremos mejorando en este ranking. Además, nuestros 
concejales/as informarán de su gestión de forma periódica y pública. 
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Entre vecinos, queremos UN PUEBLO MÁS SOSTENIBLE 

Nuestras polí�cas nos han posicionado como el noveno municipio más sostenible de la 
Comunidad de Madrid en la consecución de los Obje�vos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
de la ONU. Vamos a seguir apostando por la Agenda 2030 para alcanzar el máximo 
desarrollo en cada uno de los ODS. 

 
Desde 2015 nos hemos volcado en la protección del entorno de Moralzarzal. Por eso 
paralizamos el desarrollo de más de 3.000 viviendas en la zona natural de Praderones y 
un campo de golf en la Dehesa Vieja.  Somos Reserva de la Biosfera de la Sierra de 
Guadarrama y hemos potenciado el uso sostenible de los montes, para evitar su 
abandono y degradación. 
 
6- Vamos a seguir protegiendo nuestro entorno natural, adaptándonos al cambio 

climático y haciéndolo más sostenible. Y por supuesto, vamos a seguir evitando 
crecimientos urbanísticos feroces, producto de políticas del pasado. 
 

7- Rehabilitación integral de M615. En esta legislatura hemos hecho el proyecto para 
la rehabilitación de esta carretera que nunca debió conver�rse en calle. Ahora queda 
realizar la obra, que costará 1,1 millones de euros y que contará con un carril bici 
entre la glorieta de Carlos Soria y el polígono de Capellanía. 
 

8- Hemos desarrollado parte del Plan de Movilidad Urbana Sostenible incorporando la 
Zona 30 o varios puntos de cargadores eléctricos… Queremos adecuar el centro 
urbano priorizando la movilidad peatonal dentro de un anillo bordeado por las calles 
Avenida de la Salud, Antón, Cruz, de la Fuente, Roseles, Alpedrete y Cerrillo. 
 
Vamos a instalar aparcabicis seguros, basados en cabinas, en la estación de 
autobuses, ins�tuto y polidepor�vo. 
 

9- Asfaltado y acerado. En estos 4 años hemos urbanizado las calles que seguían en 
�erra: Chozuela, Tablada y Cerquillón. Además, hemos asfaltado 45.000 m2 de vías y 
seguiremos mejorando nuestras calles conforme al Plan de Asfaltado y Acerado. 

 
10- Áreas infan�les y jardines. Hemos mantenido el gasto de la legislatura anterior con 

una inversión de cerca de 1,5 millones de euros en zonas verdes. Seguiremos 
modernizando nuestros parques e instalaremos nuevo mobiliario urbano en 
diferentes zonas como Lagos, Hachazuelas, Marqués de San�llana, calle Antón, Linar 
del Río, Siete Picos, las Suertes, Moraleda, El Raso, Morera, Apoquindos y Tejera. 

 

Eliminaremos la valla de piedra que aísla el parque de La Herradurita convir�éndolo 
en una única zona verde e inicio de las sendas peatonales y ciclistas del camino de 
los Linares.  
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Crearemos una nueva zona de esparcimiento para perros en Hachazuelas. 
 

11- Embellecimiento del centro. Incorporaremos elementos vegetales y zonas de 
sombra para adaptarnos a las elevadas temperaturas. Además, seguiremos 
eliminando grafi�s. 
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Entre vecinos, apostamos por la SEGURIDAD  

 
13- Mejoras en la seguridad vial. Vamos a instalar pasos de cebra elevados o reductores 

de velocidad en diferentes barrios del municipio para reducir la velocidad: Centro, 
Hachazuelas, Lagos, Prado del Águila, Herradurita, … Seguiremos iluminando pasos 
de cebra atendiendo a informes de la policía.  

 
14- Llevaremos a cabo las medidas recogidas en el recién aprobado PAMIF (Plan de 

Actuación Municipal ante Incendios Forestales): eliminación de arizónicas en zonas 
públicas y modificación de ordenanzas para que los vecinos no tengan que 
compensar su re�rada, control de hidrantes, franjas perimetrales en zonas de 
especial sensibilidad… 
 

15- Compraremos una ambulancia nueva en los dos primeros años.  
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Entre vecinos, disfrutamos y protegemos LA NATURALEZA 

 

16- Tras parar el proyecto de campo de golf en la Dehesa Vieja, devolverla a sus usos 
tradicionales y crear un arboreto, hemos conseguido protegerla y conver�rla en un 
espacio para todos. Ahora con la ayuda del Canal de Isabel II vamos a acabar con el 
problema de alcantarillado que sufre desde hace décadas.  

 
17- Ladera de Matarrubia. Tras definir sus usos, seguiremos trabajando en el control de 

la procesionaria, realizando clareos selec�vos y favoreciendo el crecimiento de 
árboles autóctonos para que siga siendo de todos los vecinos. 

 
18- Reivindicando el agua. Gracias al trabajo de la asociación Senderos del Agua, con la 

colaboración del ayuntamiento, se han seguido recuperando fuentes y manan�ales 
de nuestro entorno. Vamos a seguir manteniendo, potenciando y dando difusión a 
esta riqueza natural. 

 
19- U�lizaremos el Arboreto como espacio ambiental y social para potenciar el 

aprendizaje sobre la Naturaleza y como representación del sello “Moralzarzal, 
reserva de la biosfera”.  

Impulsaremos campañas de sensibilización e inicia�vas sociales de apoyo, limpieza y 
cuidado del Medio Ambiente. Además, seguiremos colaborando con en�dades 
locales para el control de colonias felinas. 
 

Queremos conver�rnos en el referente medioambiental de la sierra, creando la 
Semana Internacional del Medio Ambiente y La Sostenibilidad. Renovaremos el 
compromiso con la Declaración Ins�tucional de Emergencia Climá�ca. 

 

20- Auditoría Energé�ca y Huella de Carbono en edificios públicos. Desde 2015 hemos 
reducido las emisiones de CO2 y somos más eficientes: cambio a LED de alumbrado 
y edificios públicos, vehículos eléctricos, caldera de biomasa, paneles solares… 
Hemos iniciado una auditoría para planificar las inversiones necesarias con el fin 
reducir nuestra huella de carbono y trabajar en la compensación de esta.  
 

21- Proyecto 50/50 en coles. Tras la pandemia recuperamos este proyecto con el que los 
peques fueron capaces de ahorrar más de 15.000 euros en sus centros. Seguiremos 
con esta inicia�va, sensibilizando a las generaciones futuras.  
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Entre vecinos, se concibe la IGUALDAD ENTRE PERSONAS como base de la 
SOCIEDAD 

Tras ges�onar los efectos de una pandemia mundial nos hemos graduado en esta área, 
centrándonos en las personas: a través de ayudas económicas, acompañamientos y 
apoyos. 

22- Sin dejar a nadie atrás. Hemos cambiado las ordenanzas de Cultura y Deportes para 
favorecer a dis�ntos colec�vos (jóvenes, parados, mayores, familias numerosas…).  
Como ya ocurre en los talleres de Cultura, en la piscina y en el gimnasio,  facilitaremos 
el acceso gratuito a las Escuelas Depor�vas de las personas que deriva Bienestar 
Social. 
 

23- En estos 4 años se han dado ayudas por un valor de 500.000 euros para emergencias 
sociales y comercio local. Vamos a seguir apoyando a quién más lo necesite: pobreza 
energé�ca, comedor, conciliación, vivienda… y llegar a más familias revisando los 
baremos de acceso.  

 
Realizaremos campañas de información sobre los dis�ntos recursos que se ofrecen 
desde servicios sociales. 

 
24- Vamos a crear un Banco de Tiempo en el que se "presta" y se "recibe" �empo 

dedicado a otras personas para crear un pueblo más sostenible y solidario. 
 

25- Vamos a promover el Punto de Intervención con mujeres víc�mas de Violencia de 
Género, así como los servicios que presta. 
 
Y potenciaremos el Punto Violeta en los dis�ntos espacios y eventos de ocio del 
municipio. 
 

26- Impar�remos talleres dirigidos al conocimiento, asesoramiento y ayuda en todas 
las etapas de la vida de la mujer 
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Entre vecinos, también pensamos en NUESTROS MAYORES 

27- El concejal responsable (que compar�rá varias Áreas) estará en El Hogar de Los 
Mayores dos días por semana como mínimo, para atender de manera directa las 
solicitudes de los vecinos. Además, realizará un control mensual de calidad de los 
menús de El Hogar y la limpieza de toda la zona.  

 
28- Dotaremos a El Hogar de los Mayores de un Animador Socio Cultural que ofrecerá 

nuevas ac�vidades.  
 

Vamos a seguir organizando las ac�vidades lúdicas demandadas por nuestros 
mayores: Baile en Línea, Mayores por la Cultura, Risoterapia, Sendas para Mayores… 
 

29- Instalaremos taquillas de uso ocasional para depositar los objetos personales 
durante las clases de gimnasia, taichí, yoga…  
 

30- Ofreceremos apoyo psicológico y acompañamiento terapéu�co a Mayores frágiles 
y aislados socialmente. 

 
Organizaremos talleres conjuntos con el Hospital de Villalba: uso del portal del 
paciente, patologías asociadas a la edad, hábitos saludables… 

 
Recuperaremos el Taller de Fragilidad que se suspendió por la pandemia y 
ampliaremos la oferta de talleres de mejora de salud, envejecimiento ac�vo, ocio, 
tecnología y cultura…  
 

31- Vamos a desarrollar proyectos de intercambio generacional que conecten a 
nuestros peques con nuestros Mayores. 
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Entre vecinos, debemos apoyar a nuestros NIÑOS Y JÓVENES 

 

32- Respondiendo a la demanda existente, vamos a ampliar los grupos estables de ocio 
“La Tribu” y “Premonis” y vamos a poner en marcha nuevos cursos y ac�vidades: 
Cocina, Drones, Parkour,... Además vamos a crear una PEQUETECA en el Centro de 
Juventud para nuestros vecinos más pequeños y sus familias.  
 

 
33- Ya somos candidatos a Ciudad Amiga de la Infancia y la Adolescencia. Ahora vamos 

a dar con�nuidad a los Consejos de Infancia y Adolescencia y poner en marcha las 
medidas del Plan. Entre ellas, recuperar el Pedibús, potenciar la Semana de la 
Juventud y crear el Día del Niño. 
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Entre vecinos, es importante atender los CENTROS ESCOLARES 

Tras una inversión de un millón de euros durante los úl�mos 4 años vamos a seguir 
invir�endo para mejorar las instalaciones de los coles San Miguel, El Raso y la Casita de 
Niños. 

 

 
34- Queremos unificar el CEIP El Raso y unir en un espacio único los edificios de Infan�l 

y Primaria. Además, estamos terminando la rehabilitación integral del Pabellón 
Depor�vo del colegio con un coste de más de 500.000 euros. 

 

Seguiremos invir�endo en los colegios para solucionar y evitar nuevos problemas de 
goteras. 

  
Y por supuesto vamos a dar con�nuidad al contrato de servicios para mantenimiento 
de pa�os infan�les y auditorías de los columpios. 
 

35- En estos 8 años, se han des�nado casi 180.000 euros a las AMPAS, que se han 
conver�do en motor de convivencia y construcción de comunidad escolar, y vamos 
a seguir trabajando juntos. Mantendremos las subvenciones para ac�vidades y para 
la contratación del auxiliar de educación infan�l que es imprescindible para mejorar 
la calidad educa�va y la conciliación de la vida familiar. 
 

36- Vamos a reforzar el programa que pusimos en marcha contra el Acoso Escolar, 
incorporando mediadores que trabajen la resolución de conflictos. 
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Entre vecinos, no nos olvidamos del DESARROLLO LOCAL 

El tejido empresarial local es fundamental para el desarrollo comunitario. 

37- Vamos a poner en marcha un espacio polivalente para Coworking, vivero de 
empresas y emprendedores, y otros usos municipales en el edificio de la an�gua 
escuela infan�l de Travesía del Concejo.  
 
 
Seguiremos potenciando DinamizaMoral como recurso imprescindible para 
desempleados, emprendedores y empresas. Además, potenciaremos nuevas 
acciones para la empleabilidad especialmente de mujeres, parados de larga 
duración y jóvenes. 
 

38- Seguiremos avanzando en el municipalismo junto a otros pueblos y ciudades, 
buscando una adecuada financiación local, así como un estatuto de autonomía local.  
 

39- Hemos realizado una reforma integral de los polígonos de Capellanía y Encinilla. 
Ahora será el turno del Polígono Ganadero donde también regularizaremos la 
situación de las concesiones existentes.  

 

Vamos a seguir potenciando el sector primario de nuestro pueblo y colaborando con 
todos los colec�vos que lo conforman. 
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Entre vecinos, sabemos que la SALUD es muy importante 

40- Moralzarzal libre de amianto. Vamos a desarrollar un censo de amianto mediante 
técnicas de teledetección para su eliminación y tratamiento. 

 
41- Dentro del proyecto MoralSaludable fomentaremos la “Receta de Salud” para que 

se apliquen descuentos en el polidepor�vo municipal si te lo prescribe tu médico. 
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Entre vecinos, debemos apostar por el DEPORTE 

Hace menos de un año acogimos la salida de la penúl�ma etapa de la Vuelta Ciclista a 
España con�nuando con nuestra apuesta por el deporte de primer nivel. 
 
 
42- Hemos mejorado las instalaciones del polidepor�vo municipal: ampliación del 

gimnasio, nuevas pistas de skate y de tenis, depuración sin químicos del agua de la 
piscina, creación de un parque forestal con más de 200 árboles autóctonos nuevos… 
Ahora con�nuaremos la reforma de la cubierta del pabellón y modernizaremos los 
vestuarios. 

 
43- Junto a la pista depor�va que se va a construir inminentemente en Hachazuelas, 

vamos a instalar otra de pa�naje e iluminar ambas.  

Crearemos nuevas instalaciones de Calistenia en zonas de sombra. 
 

44- La importante bajada de precios de las tarifas ha sido todo un éxito, especialmente 
en el gimnasio municipal y entre los más jóvenes. Vamos a plantear una ampliación 
del espacio del gimnasio para responder a las necesidades que se han creado. 
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Entre vecinos, nos gusta rodearnos de CULTURA 

 
Esta legislatura hemos tenido que transformarnos y adaptarnos a la situación de 
pandemia. Aun así, hemos ofrecido casi medio millar de espectáculos, consiguiendo que 
la Cultura no se pare en nuestro municipio.  
 
45- Vamos a seguir generando propuestas culturales en todos los espacios disponibles 

y ampliando el espectro de edades, de gustos y de artes.  
 
Seguiremos ampliando los talleres y cuentacuentos para bebés en la Biblioteca y 
también en los centros escolares. 
 

46- Vamos a consolidar la apertura de la Sala de Estudio de la Biblioteca en época de 
exámenes, ampliando horarios y días de forma progresiva para dar respuesta a la 
demanda existente. 

 
47- Hemos conver�do la Plaza de Toros en un espacio polivalente que ha albergado 

conciertos, ferias, eventos depor�vos y Las Noches de la Plaza, etc. Ahora 
sus�tuiremos la maquinaria de la cubierta, que se ha quedado obsoleta. 

 
48- Hemos reparado la cubierta y el suelo del Teatro Municipal y cambiado todas las 

ventanas del Centro Cultural para mejorar la eficiencia energé�ca. Ahora toca 
cambiar las puertas de acceso, tanto al edificio como al garaje y el suelo de diferentes 
aulas.  
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Entre vecinos, estamos deseando que lleguen las FIESTAS 

En Fiestas, vamos a más. Ahora tenemos unas Fiestas Patronales con una programación 
para todos: jóvenes, niños, adultos, mayores y visitantes. Seguiremos apostando por una 
fiestas inclusivas y par�cipa�vas con espacio para las tradiciones, la cultura, el deporte 
y la solidaridad, vigilando y limitando las moles�as a los vecinos. 

 
49- Mantendremos el Punto Violeta puesto en marcha por el Consejo Sectorial de 

Bienestar Social. 
 

50- Seguiremos generando espacios para los más jóvenes como ya se ha hecho con la 
Disco-light en SORCAS. 
 
Trabajaremos con los jóvenes a través del Consejo de Infancia y Juventud para 
generar un proyecto de PEÑAS que convierta a este colec�vo en protagonista de 
nuestras fiestas, tanto en la organización como en su desarrollo.  
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INICIATIVAS 

 
Proponemos un grupo de INICIATIVAS que intentaremos llevar a cabo con la máxima 
ilusión y por las que vamos a trabajar desde el primer día, pero que requieren dis�ntas 
condiciones, tanto a nivel presupuestario como de mayoría estable. Promoveremos para 
ello el mayor consenso posible con el resto de grupos municipales. 

 

+INFRAESTRUCTURAS 

 

1.- NUEVA BIBLIOTECA EN UN CENTRO CÍVICO POLIVALENTE 

Teníamos el mejor proyecto y el dinero para realizarlo, pero fue imposible conseguir el 
apoyo de la oposición en el pleno. Con la mayoría suficiente pondremos en marcha la 
nueva Biblioteca que este pueblo necesita. Y lo haremos con un proyecto de espacio 
polivalente, con salas para ac�vidades culturales y depor�vas y dando respuesta a la 
demanda que se ha generado en estos años. 

 

2.- CENTRO JOVEN 

Si construimos el Centro Cívico Polivalente, conver�remos la Casa Grande en el Centro 
de Juventud con una zona autoges�onada, cabina insonorizada como local de ensayo y 
salas de formación.  

 

3.- APARCAMIENTO MUNICIPAL EN CALLE ROSELES 

La zona centro necesita crear espacios de prioridad peatonal y generar zonas de 
aparcamiento que faciliten la movilidad de los vecinos. Hemos luchado toda la legislatura 
por este proyecto, incluso hemos conseguido una subvención europea de más de un 
millón de euros, pero la oposición nos lo ha bloqueado. Su construcción recuperará una 
zona degradada (con una plaza en la superficie) que sólo puede ser parking según el plan 
urbanís�co. Apostaremos por hacerlo realidad.  
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+ VIVIENDA 

 

4.- VIVIENDAS ALQUILER ASEQUIBLE 

 
Tras varios años de ges�ón hemos conseguido que la Comunidad de Madrid se 
comprometa a construir 90 viviendas de alquiler asequible en dos parcelas, en 
Hachazuelas y en Linarejos. Vamos a seguir trabajando coordinadamente en este 
proyecto que está a punto de licitarse para que sea una realidad en la próxima 
legislatura. Seguiremos promoviendo nuevos proyectos de vivienda accesible.   
 
 

  



19 
 

+URBANISMO 

 
5.- PLAN GENERAL ORDENACIÓN URBANA (PGOU) 
 
Hemos iniciado el avance del Plan, realizado consultas públicas vecinales y convocando 
mesas para el debate con expertos. Queremos dotar defini�vamente a Moral de unas 
normas urbanís�cas respetuosas con nuestros espacios naturales, por las que regirse a 
lo largo de este siglo XXI.  
 
 
6.- SOTERRAMIENTO LINEAS ELECTRICAS 
 
Se ha realizado un inventario de las líneas eléctricas aéreas del pueblo. Lo u�lizaremos 
para planificar el progresivo soterramiento del cableado en el municipio. 
 
 

7.- DESARROLLO DEL PLAN SANEA 
En 8 años hemos des�nado 4,3 millones de euros a la red de agua y alcantarillado. Tras 
la firma del convenio vamos a coordinarnos con el Canal de Isabel II para que la inversión 
de 8 millones de euros de renovación de la red de abastecimiento sea una realidad en 
esta nueva legislatura. Además, promoveremos la renovación de las redes de 
saneamiento en cuanto tengamos el Plan Director que está elaborando el CYII. 
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El aumento de población exige que los servicios públicos crezcan al mismo nivel. 
Trabajaremos en coordinación con todas las administraciones para que los servicios 
públicos respondan a las necesidades de nuestros vecinos: salud, educación, 
transporte… También en el ámbito municipal: movilidad, deporte, cultura, juventud…  

 

+MOVILIDAD 

 
8.- SEGURIDAD VIAL 
 
Vamos a seguir trabajando en incrementar la seguridad vial y mejorar la movilidad con 
Villalba y Madrid a través de la carretera M608 en coordinación con la Comunidad de 
Madrid. Hemos conseguido la instalación de semáforos, dotado de más seguridad a los 
pasos de cebra e iluminado la parada del autobús. Ahora estamos trabajando en la 
rotonda del PUSKAS. 
 
Además, construiremos un aparcamiento disuasorio en Linarejos cercano a la parada de 
autobús. 
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+ DEPORTE 

 

9.- NUEVOS ESPACIOS DEPORTIVOS 

 

El Polidepor�vo Municipal ha ba�do récords históricos de usuarios. Hemos incorporado 
al uso depor�vo los CEIP San Miguel Arcángel y El Raso y el IES Carmen Mar�n Gaite, 
que prestan sus instalaciones para diferentes prác�cas depor�vas. Queremos construir 
nuevas salas y espacios que respondan a las necesidades de los vecinos, y buscar 
colaboraciones tanto con el Leonardo da Vinci como con el Fontenebro. 

 

Queremos construir un campo de Street Basket y otro de Voley Playa y cubrir la pista 
nueva de tenis.  

 

Queremos poner en marcha un nuevo pabellón mul�usos: baloncesto, fútbol sala, vóley, 
rítmica, artes marciales… en el polidepor�vo aprovechando el frontón existente. 

 

Construcción de un Parkour para iniciarse en esta ac�vidad tan demandada por los 
jóvenes.  

 

10.- CONCILIACIÓN 
 
Al igual que en Cultura existe la posibilidad de acudir a los espectáculos dejando a los 
niños en una ludoteca, desarrollaremos el mismo modelo en determinados horarios para 
facilitar el acceso a la prác�ca depor�va. 
 
Vamos a apostar por la digitalización, creando una App que unificará todas las tareas de 
accesos y reservas de espacios depor�vos en tu teléfono.  
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+ CULTURA 

 
11.- MEJORA DE INSTALACIONES 
 
Queremos mejorar la acús�ca de la Plaza de Toros para poder programar mejores 
conciertos, pruebas depor�vas y otros eventos. 

 
Incorporaremos la Carpa Municipal que se encuentra junto al Restaurante Cenador de 
Salvador a los espacios depor�vos, juveniles y culturales.  
 

12.- NUEVAS PROPUESTAS CULTURALES 

Se creará un nuevo ciclo de música clásica para dar con�nuidad al trabajo que se lleva 
haciendo estos años.  

 

Intentaremos crear una Universidad de Mayores en nuestro municipio. 
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+ECOLÓGICO 

 

13.- EFICIENCIA ENERGÉTICA 

Formaremos parte de una Comunidad Energé�ca Local y potenciaremos puntos de 
información sobre eficiencia energé�ca.  

 

Introduciremos en nuestras ordenanzas nuevas ayudas a la aerotermia, geotermia y 
energía eólica. Además, revisaremos las actuales de energía solar.  
 

14.- RESIDUOS  

Durante las dos úl�mas legislaturas hemos trabajado para mejorar la ges�ón de residuos 
y la limpieza de nuestras calles. Vamos a iniciar un nuevo servicio, que incluya todos los 
aspectos de la limpieza del municipio y que facilite la ges�ón de residuos, podas y 
muebles y enseres a lo largo de todo el año. 

 

Además, fomentaremos la reducción de residuos en origen y pondremos en marcha el 
Cubo Marrón. Trabajaremos en un Plan Integral de Ges�ón de Residuos pidiendo la 
colaboración de los dis�ntos grupos municipales y por supuesto de los vecinos a través 
de la par�cipación ciudadana, para cumplir con la norma�va actual y dar respuesta al 
grave problema que genera el aumento de basura. 

 

Seguiremos trabajando con la Comunidad de Madrid para acelerar la reu�lización de los 
residuos de la an�gua planta de RCD y rehabilite medioambientalmente la zona, 
eliminando así el actual impacto visual. 

 

 

Plan an�-excrementos con la incorporación de la iden�ficación del ADN de las mascotas.  

 

15.- MORAL MAS VERDE 

Desarrollaremos una estrategia de plantación de árboles como medida de apoyo a la 
lucha contra el cambio climá�co, sus�tuyendo también los ejemplares urbanos que no 
son adecuados para nuestra zona.  

 
Se iniciará un plan de renovación de parques y jardines para modernizarlos y hacerlos 
más sostenibles con menor gasto de agua. 
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Seguimos apostando por la salud y la Dehesa. Ampliaremos el camino perimetral 
creando un espacio de ocio para nuestros vecinos. 

 
Realizaremos un inventario de caminos públicos y muros tradicionales, y pondremos en 
marcha un Plan Cuatrienal de Mejora y Mantenimiento de Pistas Forestales y Caminos 
Públicos.  

 
Mejoraremos y ampliaremos el arboreto incorporando un aula medioambiental, un 
baño, un museo geológico y una zona anexa con diferentes ac�vidades. También 
promoveremos su dinamización a través de un educador medioambiental. 

 

Seguiremos trabajando en la restauración ecológica de los tramos del Río Navacerrada- 
Samburiel- Berrocal a su paso por el término de Moralzarzal.   

 

Se suscribirán convenios con universidades para realizar estudios que mejoren nuestro 
entorno.  

 

Aprenderemos a “Custodiar el Territorio” frenando la erosión, impulsando la 
renaturalización y mo�vando a las familias, para que nuestro pueblo sea mejor para 
nosotros y, por ende, para todo el planeta. 

 

Se generarán una plaza de inspector medioambiental. 
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+SEGURO 

 

16.- MÁS RECURSOS 

 

Se ampliará el presupuesto de Protección Civil para hacer crecer la agrupación actual 
que cuenta con 25 voluntarios. 

 

Se ampliará el número de cámaras de tráfico en el municipio.  

 

Se realizarán obras de rehabilitación de la cubierta del Edificio de Seguridad Ciudadana. 
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+SOCIALES 

 

17.- BIENESTAR SOCIAL Y MAYORES  

Servicio psicológico infanto-juvenil Los trastornos mentales y los índices de suicidios se 
han disparado en la población joven en los úl�mos años. Aunque la competencia es de 
la Comunidad de Madrid se ha incorporado un psicólogo al centro de Bienestar Social un 
día a la semana. Queremos ampliar este servicio tan necesario. 

 

Educación de calle. Tenemos desde hace 8 años un equipo de educadores de calle para 
jóvenes en situaciones de riesgo. Es un programa que ha dado muy buenos resultados. 
Queremos ampliarlo respondiendo a la gran demanda y la necesidad detectadas.  

 

Tenemos en la actualidad un servicio de orientación jurídica vinculado al punto de 
violencia de género. Nuestro obje�vo es ampliarlo y dar cabida a otras realidades cada 
vez más presentes en nuestra sociedad.  

 

Impulsaremos los servicios dirigidos a Personas Mayores (ayuda a domicilio, 
teleasistencia, centros de día…). 

 

Favoreceremos la inclusión de la perspec�va de diversidad en las dis�ntas ac�vidades 
que se llevan a cabo desde el Área de Bienestar Social 

 

Realizaremos un Plan de Igualdad del municipio. 

 

 

18.- INFANCIA, JUVENTUD Y FAMILIA 

Queremos firmar un convenio para u�lizar de manera recurrente el SORCAS 
convir�éndolo en un lugar de referencia para la infancia y adolescencia: discoteca light, 
recrea�vos, juegos de mesa…  

 

Abriremos el polidepor�vo para ocio saludable en horarios de fin de semana y nocturnos 
para ofrecer alterna�vas a nuestros jóvenes.  
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Abriremos un aula de bebés en la Casita de Niños. También se ampliará el servicio de 
comedor para llegar a más familias. 

 

Propondremos a los coles la incorporación de nuevas ac�vidades para hacer los pa�os 
más inclusivos y la naturalización de los espacios con la creación de zonas de sombra. 

 

Seguiremos colaborando con los centros educa�vos en la formación de los docentes 
(juego, educación al aire libre…) ampliando temá�cas relacionadas con el Plan de 
Infancia. 
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+EMPLEADOS MUNICIPALES 

 
19.- RELACIÓN CON LOS EMPLEADOS PÚBLICOS DEL AYUNTAMIENTO 
 
En estos 8 años se han creado más de una treintena de puestos de trabajo y más de 100 
temporales a través de programas de empleo. Se han impar�do cientos de horas de 
formación. Se ha fomentado el diálogo y la negociación llegando a un acuerdo unánime 
con los sindicatos para aprobar una nueva RPT (Relación de Puestos de Trabajo). 
 
Seguiremos potenciando el diálogo y afianzando el empleo público creado y avanzando 
en la evaluación del desempeño.  

 
Desarrollaremos e implantaremos el Plan de Igualdad  
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+ PARTICIPACIÓN 

 

Crearemos la Comisión de Par�cipación y Transparencia como órgano colegiado, donde 
par�ciparán todos los grupos municipales.  
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PROPUESTAS 

Agrupan todas las actuaciones que, en caso de gobernar, impulsaremos en colaboración 
con otras administraciones y organismos públicos o privados, pero que no dependen 
únicamente del Ayuntamiento para ser ejecutadas. 
 

1- Trabajaremos en coordinación con la empresa concesionaria de autobuses para 
remodelar la Estación, recuperando parte de la zona para el esparcimiento y los 
peatones. 
 

2- Reclamaremos que se lleve a cabo lo antes posible el proyecto de Carril-Bici entre 
Collado Villalba y Cerceda, que pasa por Moralzarzal. 
 

3- Nos coordinaremos con los municipios de la Sierra Noroeste (Collado Villalba, 
BOCEMA, Becerril, Alpedrete, Navacerrada, Collado Mediano, etc.) para solicitar 
a la Comunidad de Madrid la mejora de las carreteras M-608 y M-601 en sus 
accesos a la carretera A-6 y evitar los atascos que se producen de forma 
con�nuada. 
 

4- Junto con la dirección del IES propondremos a la Comunidad de Madrid la 
ampliación del número de Grados de Formación Profesional que se pueden 
cursar en el municipio  
 

5- Reclamaremos la atención de médicos en el centro de salud 24 horas al día, 
recuperando el Servicio de Atención Rural (SAR). 
 

6- Propondremos a la Guardia Civil la construcción de un cuartel que de servicio a 
nuestra localidad.  
 

7- Tras ampliar el autobús hasta el polidepor�vo, queremos que el Consorcio de 
Transportes alargue la línea 671 hasta el polígono de Capellanía, para dar servicio 
a los vecinos de Hachazuelas, Retamar, Berrocal y Linar del Río y atender la gran 
demanda existente del Colegio Leonardo Da Vinci. 
 

8- Pediremos al Consorcio de Transportes la ampliación horaria y del número de 
autobuses de los servicios nocturnos, así como el aumento de frecuencias de la 
línea 876 a Plaza de Cas�lla. 
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